仁和中级会计职称课程
公司简介：
仁和会计成立于2002年2月，是中国实战会计培训的知名品牌。18年专注会计培训，近400所校区覆盖全国近30个省市！仁和秉承“诚信办学，严谨治校”的理念，不仅得到万千学员一致赞誉与好评，更是连续五年被多家主流媒体评为“优质会计培训机构”。学校常年开设：初级职称，中级职称，注册会计师(CPA)，CMA，会计真账实操，税务实务，会计报表编制及分析，财务管理等多种课程培训，满足学员的多样化需求，且提供岗前实习和推荐就业。以人为本，因材施教，以学员的成功为服务宗旨。

课程简介：
中级职称考试时间轴 
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教学特点：
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上课安排：
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适合对象：
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一、基础信息
1、成立年限 ：2002年2月

2、品牌：中国实战会计培训的知名品牌

3、师资：名师教学，具备中级以上证书，教龄5年以上

4、课时：10-200不等

5、教学模式：多种教学模式相结合，将学习效果落地执行

理论讲解课：讲授19年专业考证+实操+管理，教学中积累的精华

特色活动课：特色实操PK、沙盘模拟课，演练实操做账技能

情景模拟课：模拟企业财务室各环节，对接具体岗位全流程

岗前实训：岗前实战各行业真实案例，积累工作经验

6、班型：小班 

7、课程保障：

线下面授特点：

1老师面对面讲解，课时饱满 配套资料多
2讲师团研发教学资料，典型考题、考前刷题、应试指南
3面授学习氛围浓厚，老师陪学 答疑方便
4个性化教学跟踪与评估，针对学习进度合理调整教案
5考前全真模拟演练，考完讲解答题思维 提前演练不怯场

线上教学特点：

1线上直播、录播，课后查看教学内容 方便快捷
2APP配套家庭作业，章节练习题、模考试卷
3线上教学系统配套答疑服务，不懂就问 24小时答疑
4 APP打卡、反映学习进度，学管部门线上督学
5考前APP模拟测试，提前适应机考环境


8、证书颁发：财政部、人社部

9、核心校区：全国直营校区

10、竞品对标：

服务体系完善：

1.全国直营校区保障服务质量
2.实战案例教学摒弃乏味的应试教育
3.智能化学习系统帮助学员考点专项突破
4.双师教学体系业内创新模式
5.获专业教研证书成立专业教研团队

师资丰富教学专业：
研发教学老师：对知名企业调研沟通，只为研发市场需求的各种财务会计课程，培训企业需要的会计
实操授课老师：对各行业代表企业上门拜访沟通调研，只为教好每一位有梦想的学员，培养学员岗位胜任力
就业辅导老师：跟踪每个就业学员情况，进行上班过程中帮扶，让学员更快融入企业
学员服务老师：在全国开设学习中心，建设学员人脉圈，让学员收获的不仅仅是专业，更有圈子与经验


11、校区规模：遍及全国300多家直营校区

12、费用：10元起

13、最大卖点：19年专注会计培训，300多所校区覆盖全国近30个省市！学校常年开设：初级职称，中级职称，注册会计师(CPA)，CMA，会计真账实操，税务实务，会计报表编制及分析，财务管理等多种课程培训，满足学员的多样化需求，且提供岗前实习和推荐就业。以人为本，因材施教，以学员的成功为服务宗旨。

14、适合年龄段：18岁以上

15、效果：仁和秉承“诚信办学，严谨治校”的理念，不仅得到万千学员一致赞誉与好评，更是连续五年被多家主流媒体评为“优质会计培训机构”。
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