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湖南大学经贸学院 · 卓越总裁创新管理研修班
招 生 简 章

---------------------------------------------------------------------------------------

岳麓山下，千年学府，传承经世致用之道，从容应对未来挑战

橘子洲畔，三湘精英，打造企业湘军之魂，坚实铸就基业常青

---------------------------------------------------------------------------------------

——欢迎您加入“卓越总裁创新管理研修班”，从优秀走向卓越
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已知的经验带领我们走到今天，未知的知识引导我们走向未来。系统学习才能弥补我们管理上的未知。

成功的管理经验需要很多的时间成本、资金投入成本去摸索，学习与分享无疑是获得更大成就的捷径。

只有系统我们的管理思维，才能更好的思考并构建完整的管理系统，建立能应对未来的卓越运营组织。


湖南大学“卓越总裁创新管理研修班”是湖南大学经济与贸易学院专门为企业家及高层管理者、政府经济管理干部等开设的系统学习工商企业管理知识的进修课堂，按照EMBA（高级管理人员硕士层次的管理教育）的教学模式，整合中国顶尖专家教授，全面讲解工商管理知识。

从2007年3月“总裁一班”首届开班以来，已经有数百名来自湖南各地（包括很多外省来湘发展）的，各行各业的企业家、企业高层管理者、政府经济管理干部等加入了这个学习队伍。同时，各届同学之间已经通过资源整合共享，促成了多家企业上市运作、融投资及各种战略合作，形成了一个真正有价值的高端商业人脉平台。

现代竞争已由工业经济时期的“大鱼吃小鱼”转变为信息经济时代的“快鱼吃慢鱼”，企业唯一持久的竞争力就是比它的竞争对手学习得更快。企业的竞争就是高层管理者的竞争，高层管理者的高度决定着企业的高度，高层管理者学习的速度，决定企业发展的速度。中国企业要想迅速跨越西方世界的百年工业文明，直接参与信息时代的竞争，就必须快速学习并掌握西方百年工业文明创立的，不断发展完善起来的现代企业管理思想与方法——即国际通行的MBA、EMBA工商企业管理体系。

脑袋决定口袋，思路决定出路，深度决定高度——改变我们的行为，首先必须改变我们的认知、思想和方法。竞争环境的变化，经验管理向科学管理的突破，企业传承与基业常青的实现，摆脱事必亲躬的琐碎工作、获得身心解放的自由，这一切，都需要我们再一次走进课堂，系统学习完整的管理知识，从而打造一个高效运转的管理体系。

【研修目的】以道御术，固本求源；融通中西，经世致用。

——开阔管理视野，系统管理知识，完善管理体系，锤炼管理智慧，创新管理水平
——拓展高端人脉，增进企业交流，延展商业机会，享受从容生活，重温校园情怀

【学员对象】

企业的董事长、总裁、总经理等高层管理者；各级政府经济管理部门高级管理人员。
【历届学员构成】

职务背景：企业家占64%，高层管理者（职业经理人）占32%，其他占4%。

行业背景：历届学员涉及的行业广泛，几乎涵盖了包括金融、投资、建筑、地产、家居装饰、酒店、餐饮、快速消费品、文化、体育、娱乐、医疗、保健、汽车、配件、物流、机械制造、矿业、化工、造纸、科技、电子、仪表、IT、通讯、贸易等所有行业

平均年龄：38岁，男女比例： 76%比24%

【课程特色】

	□强大的师资阵容：
	师资均为北大、清华、人大、上海交大等资深教授和国内各领域的顶级权威专家，学院派和实战派有机结合，博采众家之长是我们建立品牌的基本要素。

	□实用的课程内容：
	注重实战实效，紧密结合企业实际，围绕企业管理的核心进行模块化设计，使学员在最短的时间内学习最多的管理知识，以达到最佳培训效果。

	□先进的教学模式：
	教学采用国际通用的案例教学法，理论讲授和案例演练有机结合，注重师生间的有效互动和学员知识与经验的共享。

	□最佳的交流平台：
	借助湖大总裁班同学会平台，建立学员之间、企业之间、企业和政府之间、企业和社会之间的纽带和桥梁，进行整合资源，共谋共赢。

	□丰富的教学活动：
	拓展训练，企业考察，各种高层管理论坛、专题讲座，大型联谊年会和精彩活动，为您谱写丰富多彩的人生。

	□严格的教学管理：
	班级安排专职班主任老师全程跟踪和管理班级，选举班长等班委成员，建立每位学员的个人学习档案，确保每位学员都学有所获。

	□周到的教学服务：
	班主任以学员为中心，全程跟踪学员的学习和进展，全心全意为学员服务，及时将学员的学习情况反馈给授课老师，授课老师根据反馈进行优化。


【师资阵容】
    抛开“本院、本校”的狭隘思想，在全国范围内整合不同管理领域中最顶尖的师资，包括北京大学、清华大学、中国人民大学、上海交通大学、武汉大学、中山大学、长江商学院等兄弟院校的EMBA项目教授。这些老师在其专业领域都有二十年以上深厚的理论功底，同时兼具丰富的企业实战经验。

同时，他们都有多年的EMBA教学经验，教学内容精炼，讲课精彩，使学员在最短的时间内学习最多的管理知识，以达到最佳学习效果。

   以下为历届总裁班主要师资： 

刘红松   清华大学教授、博士生导师，中国战略与管理研究院首席专家

李孔岳   中山大学管理学院教授、博导，担任多家大中型企业顾问
程志超  北京航空航天大学教授，博导，组织变革与人力资源开发中心主任
许玉林  中国人民大学教授，人力资源咨询领域创始学者，著名人力资源专家
孙中一  著名经济学家和战略管理专家，天津工业大学教授，博导
喻景忠  著名财税管理专家，中南财经政法大学教授，博士
谢获宝  武汉大学经济管理学院教授，博导，多家上市企业顾问、独立董事
潘国陵  著名金融学家，上海海事大学教授，享受国务院特殊津贴
翟新兵  著名实战派管理专家，北大、清华、上海交大等客座教授
张永光  著名管理专家,清华大学、北京大学特聘教授
汪  涛  武汉大学经济与管理学院副院长、博导、湖南大学组织营销研究中心主任
王  龙  著名心理学家、清华大学教授
【教学体系】

	教 学 理 念
	教学模块
	主 要 课 程

	经典EMBA核心课程：以EMBA教学内容为主体教学框架，围绕企业管理的核心内容进行模块化课程设计。

三大学习模块精选：企业经营与发展、领导力与团队建设、公司治理与战略理财。
五大能力修炼：课程内容涵盖企业家所必需的五大能力：杰出的战略管理能力、强大的运营控制能力、出色的营销开拓能力、卓越的财务管理能力、优化的人力资源配置能力。

先进的教学模式：

授课方式采用国际通用的案例教学法：核心课程＋案例援引＋互动讨论  
通过理念引导创建新理论框架，通过互动交流汇集思想精华，通过案例剖析直观操作方法，通过实地考察切身感受成功：学术论坛＋联谊活动＋实地考察
	企业经营

与发展
	企业战略管理

	
	
	营销战略管理

	
	
	企业文化

	
	领导力

与团队建设
	领导力与执行力

	
	
	高级人力资源管理

	
	
	管理与沟通

	
	
	组织行为学

	
	公司治理

与战略理财
	资本运营与风险管理

	
	
	财务管理与价值创造

	
	
	公司治理与税务筹划

	
	增   值   服   务

	
	辅助课程
	野外拓展训练

	
	
	专题讲座及EMBA移动课堂

	
	联谊活动
	联谊活动（联谊会、年会）

	
	
	名企及学员优秀企业考察


附注：根据师资排课情况及经济形势、管理热点等，每个班的课程可能有1-2门调整。实际课程安排以各班课表为准。

【课程内容简介】

模块一：企业经营与发展
《企业文化》：从企业文化理解误区开始研究企业文化的内涵及三大结构要素（物质文化要素、制度文化要素、精神文化要素）、构成企业文化的5个方面：（企业环境、价值观、英雄人物、典礼仪式、文化网络）等，分析中国与西方企业文化的差异性，帮助企业家构建中国式企业文化。
《企业战略管理》：注重企业的战略设计及战略运作，了解战略的本质及对企业的作用，了解战略的推进手段与模式的建立方法，掌握积蓄、管理及利用核心竞争力的方法，依托战略来判定企业的规划并对其进行控制。
《营销战略管理》：以正确的营销观念，指导企业的决策；明晰定价、渠道、品牌、危机、营销文化等战略的制订模式及全面整合、规划营销组合方案，控制营销团队的组织实施。
模块二：领导力与团队建设
《领导力与执行力》：通过对领导力与执行力的核心要素与科学原理的系统剖析，使企业领导者掌握决断艺术、激励艺术、沟通认同与用权艺术、用人艺术，发现执行者背后的动力键，并辩证的处理好领导与执行之间的关系。
《高级人力资源管理》：如何为实现企业的总体发展战略，策划、制订企业的人力资源战略，如何发挥人力资源的最大效益，确立人力资源的量化指标，实现人力资源对现代企业的意义，是本课程的宗旨。

《管理与沟通》：管理从沟通开始，沟通从心理开始的，沟通是有条件的。通过运用沟通的技巧来培养自己审时度势、看清自己环境周围变化的眼光，分辨、了解周围人的位置，训练说得体的话，做得体的事，从而提升管理技能。
《组织行为学》：采用系统分析的方法，综合运用心理学、社会学、人类学、生理学、经济学和政治学等知识，从个体行为、群体行为和组织系统等方面探讨组织管理中的心理与行为规律，从而提高各级领导者和管理者对人的行为预测和引导能力，以便更有效地实现组织预定的目标。
模块三：公司治理与战略理财

《资本运营与风险管理》：制订企业扩张模式，解决扩张不同阶段中资本、人才、产权、风险等问题；对企业进行公司化、资本化改造，以充分利用资本流动、企业兼并、收购控股等手段达到资本的保值增值。
《财务管理与价值创造》：即总经理的财务管理，主要针对企业的财务内控及企业的财务安全。了解财务的评级职能及其为决策的服务，了解财务的控制职能及风险的规避。
《公司治理与税务筹划》：首先以法律为步点,围绕市场经济与游戏规则展开。同时介绍企业内部控制的关键要素。在税务筹划环节中,着重剖析了税务筹划的实质、战略性税务筹划、技术性税务筹划。通过对企业财务的项目化管理深入阐述了企业财务项目化管理的认识、财务项目化控制的几种模式、企业财务项目化管理实战。
【湖南大学经贸学院EDP高层管理培训中心】简介

湖南大学是中华人民共和国教育部直属的重点综合性大学，位于长沙市风景秀丽的岳麓山下，是由岳麓书院衍续至今、办学历史悠久的大学，素有千年学府之称。目前的湖南大学已成为一所多学科协调发展的全国重点大学，是国家“211工程”、“985工程”重点建设高校。 

湖南大学经济与贸易学院一直关注中国经济的国际化发展和湖南企业的成长，为满足企业高层管理者的知识更新需求而设立了湖南大学经贸学院EDP高层管理培训中心。
湖南大学经贸学院EDP高层管理培训中心是湖南大学经贸学院本着“创造知识、传播知识、服务社会” 这一历史使命创建的EDP（Executive Development Programs——高层管理者培训与发展项目）中心，作为大学非学位短期培训项目服务机构。EDP的任务是根据个体和组织的知识需要，为其提供相应的补充性和前瞻性知识。与MBA、EMBA相比，EDP针对性、灵活性更强, 强调知识更新、终生学习,是高层管理者终身充电的地方。

    自中心开设总裁研修班以来，先后为长沙、株洲、湘潭、邵阳、衡阳、岳阳、娄底、常德、益阳、怀化、郴洲、湘西、永州、培养了大批中、高层企事业优秀管理人才。

【报    名】

报名条件：专科及以上学历，5年以上（含5年）工作经验的企业高层管理者（个别管理经验特别丰富者，可考虑适当放宽其学历要求）

报名资料：工作证明，企业营业执照、身份证及学历证复印件，近期1寸彩照4张。

资格审查及录取：根据《入学申请审核表》对报名者进行综合素质评价：工作经验、管理成果等综合打分，对符合录取条件的报名者颁发《湖南大学经济与贸易学院录取通知书》。

【学    制】1年半，不脱产学习；每月集中三天授课（个别课程为两天），总学时30天。

【学    费】学费56800元（含报名费、讲义费、拓展训练费、结业照及课程授课费、证书费、管理费等）

【证    书】通过一年的学习，修完湖南大学经贸学院卓越总裁班全部课程的学员，可获得由湖南大学颁发的《湖南大学经贸学院卓越总裁创新管理研修班结业证书》。 

【上课地点】湖南大学北校区水上教学楼 + 移动课堂（1-2次到学员企业或外地考察学习）

【报名咨询】咨询电话：400-061-6586
【附】缴费帐号

户    名：湖南大学

开 户 行：长沙市工商银行石佳冲分理处

帐    号：1901 0082 0901 4408 107

汇款用途：湖南大学经贸学院总裁班×××学员学费

【部分往届学员企业】

	行   业
	学  员  企  业

	媒体、广告
	湖南卫视、快乐购

	宾馆酒店
	华天集团、茉莉花国际酒店

	快速消费品
	资生堂、金浩茶油、金键米业、小龙王食品

	餐    饮
	金太阳、重庆乡村基、力力渔港

	娱    乐
	魅力四射酒吧、温莎KTV

	物流运输
	一力物流、大汉物流、鸿胜物流、创一快递

	文化、体育
	弘道文化、东之杰、飞道体育

	建筑、地产
	旺德府投资、路德工程、景汇实业、经阁门窗幕墙、华厦建设集团

	I  T
	拓维信息

	金融证券保险
	兴业银行、财富证券、中汇国际保险

	法    律
	星邦律师事务所、法商管理顾问（追赖网）

	印    刷
	湖南省邮电印刷厂

	汽车、配件
	兰天集团、固泰汽车配件

	矿    业
	鑫达银业、太丰矿业、卓亚矿业、友丰锰业、湘安钨业、桑瑞铁矿

	服饰
	派意特服装、喜达屋、香港欧迅、金蒂鞋业、博利鞋材

	造    纸
	天元纸业、广信工业纸板股份、和泰纸业、毅丰纸业、长丰造纸

	家居、装饰
	雅筑装饰、名仕装饰、驷马装饰

	投资
	波隆投资、中龙投资、中美九日资本、丰睿投资、海纳投资

	化工
	广和化工、岳阳昌德化工、天龙医药化工、吉秀烟花、大吉烟花

	机械制造
	机油泵股份、天鹅工业泵股份、金龙铸造、潍柴动力股份、中铁五新钢模

	科技
	凯天环保、恒润高科、华铭科技、普天华信

	电子电气
	开元仪器、金龙电缆、广信电子、衡阳寰星电缆、雷帝安电子

	生物、制药
	千金药业、兴嘉生物工程、三九南开制药、金鹏药业、正方体医药、大诚中药

	医疗保健
	颐而康保健、盟盛医疗用品

	能源
	大华新能源

	贸易
	长沙物资贸易、华阳物资、容达工贸

	通讯
	飞鸿移动、深圳远征通讯


· 卓越总裁创新管理研修班
 入学申请审核表

	个

人

资

料
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	
	最高学历
	
	毕业院校
	
	所学专业
	

	
	身份证号
	
	职    务
	

	
	手    机
	
	办公电话
	

	
	Email
	
	传　　真
	

	
	培训背景
	

	个

人

简

历
	起止年月
	在何单位
	任何职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	公

司

资

料
	公司名称
	
	人员规模
	

	
	公司地址
	
	邮政编码
	

	
	公司网址
	
	上年度营业收入（万元）
	

	
	行   业
	
	主营业务
	

	
	所有制

性质
	□上市企业     □合资企业/外商独资企业   □国有企业      □民营企业          

□股份制企业   □中央/地方政府部门       □其他（注明）   

	
	公司简介（公司/机构所有制性质、主营业务及产品、企业经营状况等，可另附单页）：



	信息来源
	□政府 □协会 □朋友介绍 □百度 □互联网 □其他（                    ） 

	是否推荐
	□是       □否          推荐人：             班  级：

	本人承诺以上情况属实。     申请人签名：              申请日期：       年    月    日   

	审查意见：


� EMBED  \* MERGEFORMAT ���
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